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Waar zijn we mee bezig 

nummer 2012.1 

Hierbij de eerste MMM in het nieuwe jaar. 

Ik hoop dat u een goede kerst en jaarwisseling heeft gehad. 

Ik weet niet hoe u het heeft ervaren, maar voor de Mariaschool is 

het schooljaar in enerverend van start gegaan. December is dan 

een maand van viering, en vervolgens een relatief lange vakantie. 

Voorafgaand aan deze vakantie hebben we met de kinderen het 

kerstfeest mogen vieren. Tenslotte hebben we als team even een 

moment gehad om stil te staan. 

U heeft uw kind bij u thuis gehad, wellicht deels, en ik hoop dat u 

met uw kind ook een fijne momenten hebt beleefd.  

In Friesland heb ik de voeten droog weten te houden, ondanks 

het vele water. En zo is vandaag het werk weer begonnen. Met 

nieuwe energie gaan we verder. Dat doen we samen met u. 

Een aantal actuele zaken gaan de revue passeren. 

Continurooster, Binnenklimaat; en daaraan gekoppeld Huisves-

ting. .In deze volgorde zal ik een aantal zaken benoemen die ac-

tueel zijn. 

1. Continurooster. In de maand januari gaan we met een 

 klankbordgroep waarin alle geledingen van de Maria

 school vertegenwoordigd zijn: MR, OR, en Klankbord

 groep SKH, Teamleden en MT rond de tafel. We gaan 

 met elkaar afspreken op welke wijze we een vragenlijst 

 gaan voorleggen. Tevens gaan we afspreken welke crite

 ria we willen gaan hanteren om voortgang van dit  voor 

 u zo belangrijke onderwerp verder al dan niet voort te 

 zetten. 

2.  Het binnenklimaat van de locatie Onder de Boompjes is 

 onderwerp van onderzoek. Op grond van de gegevens 

 van een onderzoek, uitgevoerd door de GGD hebben we 

 besloten in kaart te brengen welke investering nodig is 

 om de locatie OdB weer ‘up to date’, en vooral qua bin

 nenklimaat goed te krijgen. Hiervoor stellen we ons 

 twee mogelijke richtingen voor: 

       A énerzijds een kostenberekening, zouden we op deze lo

 catie les willen blijven geven;  

 

  

13 januari Groep 1—2 vrij 

18 januari Studiedag alle kinderen vrij 

24 januari Jaarvergadering oudervereniging 

 

27 januari Groep 1—2 vrij 

27 januari Creative middag groep 3, 4  en 5 

     B anderzijds een tijdpad, mochten we besluiten tot ver

 plaatsen van de leslocaties voor de groepen 6,7,8 naar 

 locatie Eikstraat. Deze informatie willen we voorleggen 

 aan bestuurskantoor en gemeente. Hierin treden MR en 

 MT gezamenlijk op.  

In beide gevallen heeft één ander nogal wat voeten in aarde, dat 

zult u begrijpen. 

 

3 We hebben een drietal architecten/ onderwijsadviseurs 

 binnen de school offerte uit laten brengen omtrent mogel

 ijkheden en bijbehorende kosten om de locatie Eikstraat 

 aan te gaan passen aan de eisen van deze tijd en op te 

 frissen qua kleurstelling en schilderwerk. Ook hiervoor is 

 kostenopgaaf gedaan. We zullen keuzes moeten maken 

 om te kunnen komen tot een goede investering in de 

 kwaliteit van ons gebouw. Dit zal binnen de verschillende 

 geledingen onderwerp van gesprek zijn. Hangt ook samen 

 met de begroting voor het komende schooljaar. 

De Mariaschool is een veelbelovende school. We hebben kwaliteit 

in huis, een hardwerkende team en een betrokken oudergeleding. 

Samen met u gaan we vorm geven aan de toekomst van deze 

school. Daarbij is naast het jaarplan 2011-2012 het schoolplan 

2011-2015 geschreven. Dit plan zet in tijd uit waar we naar toe 

willen. In het plan is gezocht naar samenhang en richting. 

Ik geloof dat we met dit team, samen met ouders, met de rijke 

historie van deze school, de kansen die de Eikstraat in zich her-

bergt, tot een mooie tijd gaan komen. 

Daarbij zal het plan richting geven. Ouders zullen ook hun mening 

geven, want ik geloof dat we een plan nodig hebben waar we van-

uit iedere geleding achter moeten kunnen staan. Vanuit richting 

komen we zo tot nieuwe rekensommen: één en één is dan geen 

twee, maar misschien wel drie, of vijf, of dertig! Met elkaar zetten 

we de schouders eronder. 

Ik hoop dat u wilt kijken dit jaar hoe u uw bijdrage kunt leveren: 

Elke bijdrage is welkom! We hebben een MR die hard werkt en 

meedenkt, een oudervereniging die keihard werkt. U bent daarin 

vertegenwoordigd als u lid bent! Vergeet niet: elke bijdrage is wel-

kom: een helpende hand, meedenken, een gastles, een goed idee, 

meefietsen bij een excursie.  

Uiteindelijk gaat het om uw kind, en ik wens hiermee af te sluiten: 

ieder kind telt mee! 

Vanuit dat credo zullen u en ik ons in moeten spannen om tot de 

beste resultaten te komen! 

We zien u graag!  

Gerrit Minzinga Zijlstra. 
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Kerstmusical Jaarvergadering Oudervereniging 

Fiets parkeren en op tijd starten! 

Het is u waarschijnlijk wel opgevallen: de boom aan de rechter-

kant van onze school is verdwenen. Zaterdag 17 december is 

deze klus geklaard onder de deskundi-

ge leiding van Elmer van Veen, van: 

Van Veen Tuinontwerpen. Gelukkig 

waren er enkele helpers, zoals buur-

man Jeroen Ooievaar, Michiel Vercoe-

len (van Theike en Nola) plus maatje 

en de vader van Mila en Nikki Ouwens. 

Dank aan allen. Het was een grote 

klus, maar het resultaat mag er zijn; 

rust en licht.  

Boom gekapt! 

Op 24 januari om 20.00 uur houdt de oudervereniging haar jaar-

vergadering aan de Eikstraat. Zoals u weet, is de ouderraad opge-

gaan in de recentelijk opgerichte oudervereniging. Tijdens de jaar-

vergadering brengt het bestuur verslag uit van het voorgaande 

ouderraad-schooljaar, zowel financieel als sociaal, en kijkt ze voor-

uit op het lopende en volgende oudervereniging-schooljaar. Daar-

naast heeft de oudervereniging (actieve) leden nodig. U bent dus 

van harte welkom om kennis te maken en eventuele vragen te 

stellen. U wordt verzocht uw deelname aan de jaarvergadering 

vooraf door te geven via een mailtje aan oudervereni-

ging@mariaschoolhoorn.nl.  

Personeel  

MR 

De Medezeggenschapsraad (MR) van de Mariaschool bestaat uit 4 

Leraren en 4 Ouders. De functie van de Medezeggenschapsraad is 

het adviseren ten aanzien van, en in een aantal gevallen instem-

men met, voorgenomen beleid van de school.  

De MR kan ook zelfstandig onderwerpen aan de orde stellen. Dit 

kan zij doen op eigen initiatief of op verzoek van ouders of leer-

krachten. Indien U als ouder van mening bent dat een bepaald on-

derwerp aandacht verdient dan nodigen wij u van harte uit om dit 

aan de MR aan te geven. In de MR vergadering wordt het inge-

brachte onderwerp kort besproken om een besluit te nemen of dit 

onderwerp geagendeerd kan worden. De cyclus ten aanzien van 

geagendeerde onderwerpen is vervolgens het inwinnen van infor-

matie, meningsvorming en besluitvorming. 

De MR vergadert eens in de 2 maanden. De vastgestelde vergader-

data tot aan de zomervakantie zijn 7 februari, 28 maart, 21 mei en 

3 juli. De deadline voor het inbrengen van onderwerpen is op 3 

weken vastgesteld. U kunt mailen naar mr@mariaschoolhoorn.nl.   

Wij horen graag van U! 

Namens de Medezeggenschapsraad 

Jasper van der Wal, voorzitter 

Graag willen we in het eerst MMM van dit 

jaar even wat ‘schoolregels’ op nieuw on-

der de aandacht brengen. 

Dagelijks komen er veel ouders op de fiets 

naar school. Dat is prima. Het parkeren 

ervan gebeurt soms niet op de juiste plek. 

Wil een ieder er om denken dat men daar 

de witte vakken aan de rechterkant voor 

gebruikt, of voor bij hek. Alstublieft niet op 

het trottoir dat naar de praktijk van Jeroen 

Ooievaar leidt. Dit trottoir moet vrij blijven, 

zodat zijn patiënten op een veilige manier  

de praktijk kunnen bereiken. 

 

Het valt ons op dat er de laatste tijd veel kin-

deren laat in de klassen verschijnen. Nog ver 

na half 9 komen er nog ouders kinderen bren-

gen. U zult gaan merken dat de leerkracht om 

8.30 uur de deur gaat sluiten en u vriendelijk 

verzoekt om weg te gaan. Dat is niet om u te 

pesten, maar gewoonweg omdat we willen 

starten met lesgeven. We hopen dat u hier rekening mee wilt gaan 

houden. En komt u onverhoopt toch een keer te laat, blijft u zelf 

dan buiten de klas, zodat het leeskwartier niet onderbroken wordt.  

3FM Serious request en het Rode Kruis zetten zich elk 

jaar samen in om een stille ramp onder de aandacht te 

brengen, dit jaar voor moeders die geraakt zijn door oor-

log- of conflictsituaties. Op de Mariaschool hebben een 

aantal kinderen zich hiervoor ingezet. Zo heeft Jorik uit 

7b, zich laten sponsoren door een week lang een jurk te 

dragen. Deze actie heeft € 347,70 opgeleverd. Verder 

hebben Pepijn, Kim en Roos uit 6b ook geld ingezameld 

(€ 125,-). Bedankt voor jullie inzet, een mooi gebaar zo 

aan het einde van 2011.  

Maandagavond was de premiëre van de kerstmusical ”Vadertje 

Panov” naar een verhaal van Leo Tolstoj. Uit elke bovenbouw-

groep deden 3 leerlingen mee. Buiten was het donker, nat en 

koud, maar binnen gezellig, druk en warm. Kortom, de juiste sfeer 

voor een kerstmusical. De kinderen waren behoorlijk nerveus. 

zeker na die wat moeizame generale. Maar, achteraf bezien, 

dat was niet nodig. Het ging prima en een ieder wist wat hij of zij 

moest doen, zeggen of zingen. Applaus terecht verdient! 

De opbrengst, € 213, 80 zal worden overgemaakt naar Oxfam-

Novib. We kopen voor dat geld een aantal, voor kinderen, herken-

bare producten: schoolboeken, een geit, een waterpomp e.d. In de 

vakantie zoek ik dat even uit en zal hier later over berichten. 

 

Mooi resultaat én een mooie geslaagde musical.  

 

Zoals u in het vorig MMM hebt kunnen lezen heeft juf Anouk af-

scheid genomen van onze school. Zij is vervangen door juf José. Zij 

geeft les in groep 1/2b. We zijn blij te kunnen melden dat het met 

juf Melanie weer veel beter gaat. Zij is deze week weer gedeeltelijk 

gestart in groep 3b. Gelukkig heeft juf Didi al die tijd in kunnen 

vallen voor haar. Juf Melanie gaat zo snel als mogelijk is weer fullti-

me aan de slag. Ze kan namelijk niet wachten! Verder gaan we de 

komende tijd zoeken naar een goede vervanger van juf Carina. Ze 

zal in maart met zwangerschapsverlof gaan. We houden u op de 

hoogte ! 
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